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1.  

2.  

3.  

4.  

§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 139 §:n mukaan kokouskutsun 
antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä. Erityisestä syystä esityslista tai 
yksittäisen asian selostus ja päätösehdotus voidaan lähettää myöhemmin.

Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Hallintosäännön 143 §:n mukaan toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen 
kokouksessa on läsnäolo-​ ja puheoikeus:

aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan sekä 
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;​
muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja 
hyvinvointialuejohtajalla,​ ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä 
aluevaltuuston tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa;​
aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla sekä konsernipalvelujen toimialan 
palvelualuejohtajilla,​ viestinnän edustajalla sekä juristilla/laki-​ ja 
päätöspalveluiden päälliköllä;​
aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston 
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe-​ ja läsnäolo-​oikeutta käsiteltäessä salassa 
pidettäviä asioita.
 

Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus ottaa osaa keskusteluun,​ mutta ei päätöksen 
tekemiseen,​ jollei hän ole samalla kyseisen toimielimen jäsen. Toimielin päättää 
muiden henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan 
kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta 
käytävän keskustelun päättymiseen asti.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 18 §:n mukaan 
aluehallituksessa on edunvalvontajaosto. Aluevaltuusto on kokouksessaan 9.6.2025 § 
57 päättänyt valita edunvalvontajaoston kokoonpanoksi seuraavan: 

Sirkka-​Liisa Kähärä (sd.),​ varajäsen Nina Korventaival (sd.)
Marja Ahava (kok.),​ varajäsen Jaakko Linnakangas (kok.)
Pasi Liukkonen (ps.),​ varajäsen Petri Aho (ps.)
Lauri Kaira (kok.),​ varajäsen Sari Purmonen (kok.)
Jari Sainio (sd.),​ varajäsen Riitta Särkelä (sd.)
Antero Eerola (vas.),​ varajäsen Gashaw Bibani (vas.)
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1.  
2.  

Eva Tawasoli (vihr.),​ varajäsen Filip Godlewski (vihr.)
Olga Gilbert (vihr.),​ varajäsen Sami Petteri Nieminen (vihr.)

Edunvalvontajaoston puheenjohtajana toimii aluehallituksen puheenjohtaja Sirkka-​
Liisa Kähärä ja varapuheenjohtajana Marja Ahava.

Ehdotus

Edunvalvontajaosto päättää:

todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi;​ 
myöntää puhe-​ ja läsnäolo-​oikeuden tähän edunvalvontajaoston kokoukseen 
HUS-​yhtymän yhtymähallituksen jäsenille Heli Hakalalle ja Pirkko Letolle 
asiakohtiin 1-​3 sekä tietohallintopäällikkö Kimi Korvaselle koko kokouksen ajaksi.
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§ 2
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti. Esityslista sisältää ehdotuksen 
kokouksen työjärjestykseksi.

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,​ pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen 
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on,​ että 
edunvalvontajaosto valitsee kokouksessaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa,​ jotka  
toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Hallintosäännön 159 §:n mukaan aluehallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen 
liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen 
jälkeen nähtävänä hyvinvointialueen verkkosivuilla siten kuin hyvinvointialuelain 145 §:
ssä tarkemmin säädetään. Muun viranomaisen pöytäkirja annetaan vastaavalla tavalla 
tiedoksi hyvinvointialueen jäsenille,​ jos asianomainen viranomainen katsoo sen 
tarpeelliseksi. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä,​ pöytäkirjassa julkaistaan 
ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöytäkirjassa julkaistaan 
ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät henkilötiedot. Pöytäkirjan 
sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus-​ tai valitusajan 
päättyessä. Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan 
osallisen hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen 
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Ehdotus

Edunvalvontajaosto päättää:

hyväksyä kokouksen työjärjestyksen;​
valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan kokouksesta laaditun 
pöytäkirjan seuraavasti: Olga Gilbert ja Antero Eerola;​
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 20.2.2026 klo 
12.00 lähtien.
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§ 3
Tilannekatsaus HUS-​yhtymän yhtymähallituksen ja yhtymäkokouksen kokouksiin sekä 
tuleviin kokouksiin

VAKEDno-2026-629

Asian valmistelija: juristi Tiia Tuovinen

Viime edunvalvontajaoston kokouksen jälkeen HUS-​yhtymän yhtymähallitus on 
pitänyt kokouksia 15.12.2025,​ 12.1.2025 ja 9.2.2026. Yhtymäkokouksen kokous 
pidettiin 18.12.2025. Tämän kokouksen jälkeen seuraavat HUS-​yhtymän 
yhtymähallituksen kokoukset pidetään 2.3.2026 ja 23.3.2026. Seuraava yhtymäkokous 
on 17.6.2026. Kokousten esityslistat ja pöytäkirjat ovat luettavissa HUSin verkkosivuilla 
osoitteessa https://hus-​julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/pk_​tek_​tweb.htm.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edustajat HUS-​yhtymän yhtymähallituksessa 
ovat:

jäsen Pirkko Letto,​ varajäsen Emily Strohm
jäsen Heli Hakala ad 31.5.2027 / Paula Lehmuskallio,​ varajäsen Otso Kivimäki

Ehdotus

Edunvalvontajaosto kuulee yhtymähallituksen edustajien terveiset HUS-​yhtymän 
yhtymähallituksen kokouksesta ja käy keskustelua tulevista yhtymähallituksen 
kokouksista ja yhtymäkokouksesta.
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§ 4
Hyvinvointialueiden rahoitusmallista ja lainsäädäntövalmistelusta -​ lausuntopyyntö 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi hyvinvointialueiden 
rahoituksesta annetun lain muuttamisesta ja väliaikaisesta muuttamisesta sekä saariston 
kehityksen edistämisestä annetun lain muuttamisesta

VAKEDno-2026-630

Oheismateriaali
1 Statsrådets förordning om välfärdsområden med skärgårdsförhållanden
2 Skärgårdslagen_3 § 9a §
3 Saaristoasetuksen perustelumuistio_26.1.2026.
4 Promemoria_Statsrådets förordning om välfärdsområden med skärgårdsförhållande
5 HE-luonnos rahoituslain III vaiheen muutokset
6 Finansieringslagens huvudsakliga innehåll och paragrafer

Asian valmistelija: juristi Tiia Tuovinen

Tausta

Valtiovarainministeriö pyytää Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelta lausuntoa 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi hyvinvointialueiden 
rahoituksesta annetun lain muuttamisesta ja väliaikaisesta muuttamisesta sekä 
saariston kehityksen edistämisestä annetun lain muuttamisesta. Esityksellä on esitetty 
toteutettavan hallitusohjelman mukaiset hyvinvointialueiden rahoitusmallin 
kehittämisen kolmannen vaiheen muutokset,​ sekä eräitä muita muutoksia,​ joiden on 
tarkoitus tulla voimaan vuonna 2027. 

Ehdotetut muutokset

Hyvinvointialueiden koko maan rahoituksen tasoa varainhoitovuodelle määritettäessä 
huomioon otettavasta sosiaali-​ ja terveydenhuollon palvelutarpeen arvioidusta 
vuosittaisesta kasvusta säädettäisiin vuosille 2027-​2030 Terveyden ja hyvinvoinnin 
laitoksen (THL) ylläpitämään SOME-​malliin perustuen. 

Valtiontaloudellista säästöjen toteuttamiseksi sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
vuosittaisesta palvelutarpeen kasvusta ehdotetaan otettavaksi rahoituksessa 
huomioon voimassa olevan lain 80 prosentin sijasta 60 prosenttia vuodesta 2027. 
Lisäksi palvelutarpeen kasvun huomioon ottamista koskevasta määräaikaisesta 0,​2 
prosenttiyksikön korotuksesta ehdotetaan luovuttavaksi vuodesta 2028 lukien. Säästö 
ehdotetaan kohdennettavaksi kaikille hyvinvointialueille sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
rahoituksen määräytymistekijöiden perusteella. 

Säästötoimenpiteiden vaikutuksia ehdotetaan kompensoitavaksi nostamalla 
palvelutarpeen määräytymistekijän rahoitusosuutta yhdellä prosenttiyksiköllä ja 
vastaavasti vähentämällä asukasperusteista osuutta vuonna 2028. Tämä turvaisi 
yhdenvertaisia palvelujen järjestämisen edellytyksiä niillä alueilla,​ joiden asukkaiden 
palvelutarve on korkea ja rahoitus kasvaa muita alueita hitaammin vähäisen 
väestönkasvun vuoksi.

Hyvinvointialuekohtaisen rahoituksen määräytymisen perusteena olevaa sosiaali-​ ja 
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terveydenhuollon tarvetta ja kustannuksia kuvaavaa tarvetekijämallia päivitettäisiin 
THL:n tutkimukseen perustuen. Tarvetekijöiden ja niiden kertoimien taustalla olevissa 
käyttö-​ ja kustannustiedoissa otettaisiin huomioon uusimmat tiedot ja tarvetekijöihin 
tehtäisiin eräitä tarkistuksia. Tässä vaiheessa ei vielä ehdoteta toteutettavaksi 
tarvetekijöitä tai tietopoimintoja koskevia merkittäviä laajennuksia. Lisäksi muun kuin 
hyvinvointialueiden ostopalveluna tai palvelusetelinä rahoittaman yksityisen 
terveydenhuollon diagnoositietojen huomioon ottamista rahoituksessa rajattaisiin 
osittain.

Palvelutarvekertoimien laskennassa käytettävän tietopohjan laadun turvaamiseksi 
selkiytettäisiin THL:n tehtävää tarkistaa tietopohjan laatua ja oikeutta korjata 
rekisteritiedoissa olevia selviä virheitä. Lisäksi valtiovarainministeriö voisi 
rahoituspäätöksessä ottaa huomioon rahoituksen pohjana olevissa rekisteritiedoissa 
olevia selviä virheitä,​ jotka muutoin vaikuttaisivat merkittävästi 
hyvinvointialuekohtaiseen rahoitukseen.

Saaristoisuutta koskevassa rahoituksen määräytymistekijässä otettaisiin huomioon 
saariston kehityksen edistämisestä annettuun lakiin ehdotettava uusi saaristoisen 
hyvinvointialueen määritelmä. Saaristoiselle hyvinvointialueelle laskettaisiin 
saaristoisuuskerroin,​ jonka perusteella määriteltäisiin hyvinvointialueille 
saaristoisuuden perusteella kohdennettava sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
laskennallinen rahoitus.

Siirtymätasausten porrastusta ehdotetaan muutettavaksi vuodesta 2027 lukien. Sekä 
siirtymätasausvähennysten että -​lisien porrastusta kasvatettaisiin vuosittain 
kymmenellä eurolla lisää asukasta kohden siten,​ että koko maan tasolla pysyväksi 
jäävien siirtymätasauksien määrä vähenisi neljäsosalla vuoden 2030 loppuun 
mennessä. Vastaava muutos porrastukseen tehtäisiin vuonna 2027 määräaikaisesti 
voimassa olevaan siirtymätasauslisän leikkaukseen.

Siirtymätasausten porrastusmuutos vähentäisi valtion rahoitettavaksi tulevaa osuutta 
siirtymätasauksista. Lisäksi siirtymätasausten valtion rahoitusosuudesta siirrettäisiin 
säästötoimenpiteenä hyvinvointialueiden rahoitettavaksi 53 miljoonaa euroa vuonna 
2028,​ 91 miljoonaa euroa vuonna 2029 ja 82 miljoonaa euroa vuodesta 2030. Valtion 
rahoituksen vähennys kohdistettaisiin asukasta kohden yhtä suurena kaikille 
hyvinvointialueille,​ lukuun ottamatta niitä siirtymätasauslisää saavia 
hyvinvointialueita,​ joilla siirtymätasaus on tarpeen palvelujen järjestämiseksi riittävän 
rahoituksen turvaamiseksi,​ laskennallisen rahoituksen kehitys huomioon ottaen. 

Saariston kehityksen edistämisestä annetussa laissa säädettäisiin uudesta 
saaristoisen hyvinvointialueen määritelmästä ja saariston käsitteestä.

Esityksen aikataulu ja voimaantulo

Esitysluonnoksessa on arvioitu hyvinvointialueiden rahoitukseen ehdotettavien 
muutosten vaikutuksia kokonaisuutena ja alueittain. Vaikutusarviot perustuvat tässä 
vaiheessa vuoden 2026 rahoitukseen. Vaikutusarviot päivitetään vuoden 2027 
rahoituksen tasolle maaliskuussa saatavien aluekohtaisten tarvekertoimien tietojen 
perusteella. Mahdollisen lisälausuntoajan tarve arvioidaan tällöin riippuen vuoden 
2027 rahoitukseen tulevien muutosten suuruudesta.
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Hallituksen esitys on tarkoitus antaa esityksen mukaan eduskunnalle huhtikuussa 
2026. Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 1.1.2027. Lisäksi annettaisiin 
valtioneuvoston asetus saaristoisista hyvinvointialueista.

Tavoitteet

Esityksen tavoitteena on kehittää hyvinvointialueiden rahoitusmallia hallitusohjelman 
mukaisesti hallitusti ja ennakoivasti perustuslain mukaiset palvelut turvaten. 
Rahoitusmallia kehitettäisiin tutkimukseen perustuen siten,​ että rahoitus kohdentuisi 
alueille paremmin palvelujen järjestämisen edellytykset turvaten. Sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon palvelutarvemallin päivityksessä huomioitaisiin tietopohjan 
luotettavuudessa havaitut ongelmat eikä tässä vaiheessa ehdotettaisi malliin 
tehtäväksi merkittäviä laajennuksia. Tietopohjan luotettavuuden parantamiseksi 
selkiytettäisiin myös virheiden korjaamista koskevaa sääntelyä.

Lisäksi esityksellä on esitetty toteutettavan hallituksen kustannusten kasvun hillinnän 
tavoitteiden mukaisia säästötoimenpiteitä. Hyvinvointialueiden rahoitus muodostaa 
valtion talousarviosta noin kolmasosan,​ joten nykyisessä valtiontaloudellisessa 
tilanteessa on välttämätöntä kohdistaa säästöjä myös siihen. Rahoituslain mukainen 
hyvinvointialueiden valtion rahoitus on kasvanut vuosina 2023-​2026 yhteensä noin 
neljällä miljardilla eurolla. Esityksessä arvioidaan muutosehdotusten vaikutuksia 
kokonaisuutena ja alueittain varmistaen,​ että säästötoimenpiteistä huolimatta 
asukkaiden peruspalvelut turvataan.

Saaristolain muuttamisen tavoitteena on tunnistaa saaristoisten hyvinvointialueiden 
keskeiset ominaispiirteet ja sitä kautta mahdollistaa kehityksen edistäminen Suomen 
saaristoisimmilla hyvinvointialueilla. Saaristoista hyvinvointialuetta määrittävien 
kriteerien pohjalta voitaisiin kohdistaa saaristoisuuteen perustuvaa rahoitusta ja 
mahdollisia muita saaristoisuuteen liittyviä toimia niille hyvinvointialueille,​ joilla 
saaristoisuus aiheuttaa erityishaasteita esimerkiksi palvelujen järjestämiselle.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausunto 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen on tarkoitus antaa lausunto kyseessä olevaan 
lausuntopyyntöön. Edunvalvontajaoston on tarkoitus käydä tässä kokouksessa 
keskustelua laajemmin tietohallintopäällikkö Kimi Korvasen evästyksellä 
hyvinvointialueiden rahoitusmallia koskevasta selvityksestä ja sen osana 
hyvinvointialueiden rahoitusmallin tietopohjaan liittyvien ongelmien selvitystyötä 
varten tehdystä selvityksestä huomioiden myös lausuntopyynnön kohteena olevan 
hallituksen esityksen ja rahoitusselvityksen väliset rajapinnat. Tämän yhteydessä on 
tarkoitus käydä keskustelua rahoitusmallia koskevasta lainsäädäntövalmistelusta 
erityisesti huomioiden lausuntopyyntö hallituksen esityksestä eduskunnalle laeiksi 
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain muuttamisesta ja väliaikaisesta 
muuttamisesta sekä saariston kehityksen edistämisestä annetun lain muuttamisesta. 
Edunvalvontajaostolta pyydetään näkemyksiä lausuntopyyntöön ja sen 
liitemateriaaleihin. Lausuntopyyntö ja sen liitteet ovat tämän päätösesityksen 
oheismateriaaleina. Lausuntopyyntökokonaisuus löytyy myös verkosta 
Lausuntopalvelu.fi-​ palvelusta. 

Edunvalvontajaoston käsittelyn jälkeen hyvinvointialueelta valmistellaan esitys 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausunnoksi lausuntopyyntöön luonnoksesta 
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hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun 
lain muuttamisesta ja väliaikaisesta muuttamisesta sekä saariston kehityksen 
edistämisestä annetun lain muuttamisesta aluehallituksen kokoukseen 3.3.2026.

Ehdotus

Edunvalvontajaosto käy keskustelua ja antaa näkemyksensä lausuntopyynnöstä 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi hyvinvointialueiden 
rahoituksesta annetun lain muuttamisesta ja väliaikaisesta muuttamisesta sekä 
saariston kehityksen edistämisestä annetun lain muuttamisesta liitteineen.
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1.  

2.  

3.  

4.  

§ 5
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edunvalvonnan tavoitteiden työstäminen vuonna 
2026

VAKEDno-2025-5562

Liitteet
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edunvalvonnan tavoitteet
Verkkojulkisuus rajoitettu, JulkL 16 a §

Asian valmistelija: juristi Tiia Tuovinen

Edunvalvontajaosto kävi kokouksessaan 5.12.2025 § 39 keskustelua Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueen edunvalvonnan tavoitteiden muodostamisesta ja antoi 
näkemyksiä jatkotyöhön myös Uudenmaan alueiden yhteinen valmistelutyö 
huomioiden. Edunvalvonnan tavoitteiden kirkastaminen on kokonaisuus,​ jota on 
tarkoitus työstää edunvalvontajaostossa vuoden 2026 aikana laajemminkin. 
Edunvalvonnan tavoitteiden määrittäminen on tärkeää,​ jotta hyvinvointialue voi 
toimia vaikuttavasti ja ennakoivasti. Ilman yhteisiä linjauksia edunvalvonta jää helposti 
reaktiiviseksi. Tavoitteiden asettaminen lisää edunvalvonnan vaikuttavuutta ja 
vähentää hajanaisuutta. Lisäksi alueiden yhteisiksi tunnistetut tavoitteet 
mahdollistavat yhtenäistä viestimistä ja vahvistavat hyvinvointialueen uskottavuutta 
sekä luottamusta sidosryhmätyössä. 

Edunvalvontajaoston keskustelun pohjalta on laadittu liitteenä oleva Vantaan ja 
 -​asiakirjaluonnos. Luonnoksessa Keravan hyvinvointialueen edunvalvonnan tavoitteet

edunvalvonnan tavoitteiden tarkoitukseksi tunnistetaan sen varmistaminen,​ että 
hyvinvointialueen vaikuttamistyö on suunnitelmallista,​ tehokasta ja kohdistuu 
strategisesti tärkeisiin asioihin,​ selkeiden ja yhteisesti hyväksyttyjen päämäärien 
luominen,​ jotka ohjaavat hyvinvointialueen vaikuttamistyötä ja varmistavat,​ että 
alueen edut huomioidaan valtakunnallisessa päätöksenteossa. Asiakirjaluonnoksessa 
kuvataan miten edunvalvontaa toteutetaan koko hyvinvointialueella ja siinä 
tunnistetaan,​ että Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella edunvalvontajaoston 
painopisteenä edunvalvontatyössä on erityisesti hallinnollis-​taloudellisten asioiden 
edunvalvonta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 27 §:n mukaisesti 
edunvalvontajaoston tehtävänä on  mm:

vastata osaltaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen poliittisesta 
edunvalvonnasta sekä osallistua verkosto-​ ja sidosryhmätyöhön;​
tehdä kannanottoja ja antaa lausuntoja hyvinvointialueen edunvalvonnallisesti 
keskeisissä asioissa;​
vastata osaltaan hyvinvointialueen edunvalvonnasta suhteessa valtionhallintoon,​ 
HUS-​yhtymään,​ Vantaan ja Keravan kaupunkeihin sekä muihin sidosryhmiin;​
selvitysten,​ arvioinnin ja seurannan perusteella tehdä aluehallitukselle 
ehdotuksia toimenpiteiksi hyvinvointialueen edunvalvonnan kehittämiseksi.
 

Tässä kokouksessa on tarkoitus käsitellä liitteenä olevaa luonnosta Vantaan ja Keravan 
ja ja antaa näkemyksiä jatkotyöhön. hyvinvointialueen edunvalvonnan tavoitteista 

Tämän jälkeen on tarkoitus,​ että edunvalvontajaosto jatkaa edelleen edunvalvonnan 
tavoitteiden valmistelua vuoden 2026 aikana. 
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Ehdotus

Edunvalvontajaosto käy keskustelua tämän päätösesityksen liitteenä olevasta Vantaan 
 -​asiakirjasta ja antaa ja Keravan hyvinvointialueen edunvalvonnan tavoitteet

näkemyksensä jatkovalmisteluun.
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§ 6
Edunvalvonnan ajankohtaiset asiat sekä muut käsiteltävät asiat

Hyvinvointialuejohtaja sekä konsernipalvelujen toimialajohtaja antavat kokouksessa 
tilannekatsauksen edunvalvonnan ajankohtaisista asioista.

Käsiteltävänä:

Tieran nimitystoimikunnan kirje osakkeenomistajille – Ehdokkaiden asettaminen 
Tieran ohjausryhmiin 5/2026 -​ 4/2027
Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista annetun lain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi 
päätetty antaa eduskunnalle valtioneuvoston yleisistunnossa 5.2.2026
Nimeämispyyntö osakkeenomistajalle: DigiFinland Oy:n hallituksen ja 
nimitysvaliokunnan jäsenet v. 2026
Kutsu Numera Palvelut Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen 24.2.2026

 

Käydään lisäksi keskustelua muista käsiteltävistä asioista.

Ehdotus

Käydään keskustelua ja merkitään tiedoksi.
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